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2017년도 공공기관 채용일정 안내

공고예정월 기관명 기관분류 전일제 시간제 비     고 참고사이트

1월

한국산업인력공단 고용보건복지 신입(경력) 55명 　
•행정직
•채용형 청년인턴 근무 후 정규직 전환(80% 내외)
•2차 채용은 5월부터 같은 방식으로 진행

www.hrdkorea.or.kr

한국마사회 농림수산환경 신입 23명, 경력 10명 신입 1명
•행정/재경/법무/축산/전산/시설/수의/승마/방송 등
•시간제는 전일제와 일정 동일 www.kra.co.kr

한국도로공사 SOC 140명 　
•사무/기술
•인턴 후 평가 등을 거쳐 일정비율 정규직 전환
•토익 700점 이상 등(단, 장애인 등은 토익 500점 이상)

　

한국철도공사 SOC 신입 873명 　
•사무영업직/기술직 등
•인턴십을 통한 정규직 채용
•2차 채용은 7월부터 같은 방식으로 진행

info.korail.com

한국수력원자력㈜ 에너지 538명(청년인턴 
정규직 전환 포함) 　

•채용연계형 인턴(대졸수준/청경)/연구 전문원/5직급 전문분야 경력사원
•대졸인턴 중 97% 정규직 전환
•2차 대졸인턴은 9월 공고예정
•연구·전문원 원서접수 2017년 2월
• 전문분야 경력사원은 3월/9월, 5직급은 1월/7월, 청경인턴은 3월 공고예정
•5직급, 청원 경찰 중 일부인원은 시간제로 채용

www.khnp.co.kr

한국전력거래소 에너지 신입 18명 　
•사무직/기술직 등
•2차 채용은 7월부터 같은 방식으로 진행 www.kpx.or.kr

한국남부발전㈜ 에너지 신입 46명 신입 4명
•사무직/전기직/기계직 등
•2차 채용은 6월부터 같은 방식으로 진행
•시간제 원서 접수는 2017년 10월

www.kospo.co.kr

한국중부발전㈜ 에너지 신입 90명, 경력 10명 　

•행정직/기술직/서무.사무보조/기능직
•신입(행정직/기술직) 원서접수가 1월
• 기타 경력직 및 시간제는 소요시기에 따라 별도로 수시채용
  ※ 채용일정은 변경될 수 있으니 '16.12월'이후 홈페이지 채용게시판 확인 요망

www.komipo.co.kr

한국서부발전㈜ 에너지 신입 60명 신입 8명
•사무/기계/전기/화학/통신 등(직군은 변경될 수 있음)
•시간제는 전일제와 일정 및 전형 동일
  ※ 상기 채용인원 및 시기, 전형방법 등은 회사 사정에 따라 변동 가능

www.iwest.co.kr

한국동서발전㈜ 에너지 신입 77명 　
•사무/기술(기계,전기,화학,토목,건축) / IT
•2차 채용은 2017년 9월부터 같은 방식으로 진행 www.ewp.co.kr

한국가스기술공사 에너지 신입 63명 　

•사무직/기술직
•2차 채용은 6월부터 같은 방식으로 진행
•기술직(정비분야) 필수자격 : 운전면허 1종 보통 이상 소지자
  ※  채용형인턴으로 채용 후 일정기준에 따라 정규직 전환
  ※ 전형일정 및 채용횟수 등은 채용 계획수립 시 변경될 수 있음

www.kogas‐tech.co.kr

한국산업기술평가
관리원 산업진흥정보화 신입 9명 신입 1명

•행정직
•시간제는 전일제 일정과 동일토익 700점 이상 www.keit.re.kr

한국인터넷진흥원 산업진흥정보화 신입 13명 　
•경영/정책/기술
  ※  상기 일정은 '채용형 청년인턴' 채용일정이며, 변동 될 수 있음
     (향후 자세한 채용 일정은 홈페이지에서 확인)

www.kisa.or.kr

소상공인시장진흥공단 산업진흥정보화 신입 10명 　
•행정직
•2차 채용은 5월부터 같은 방식으로 진행 www.semas.or.kr

주택도시보증공사 금융 신입 23명, 경력 3명 경력단절여성 
8명

•관리직(일반 사무행정)
• 시간제는 전일제와 일정이 동일하여 전형별 평가과목이 전일제와 일부 

차이가 있을 수 있음
www.khug.or.kr

축산물품질평가원 연구교육 신입 4명 　
•축산물 품질 평가직
•토익 630점 이상 www.ekape.or.kr

한국기계연구원 연구교육 17명 　 •연구직 등 www.kimm.re.kr

1월 ~ 2월 한국과학기술연구원 연구교육 29명 　 •연구직 www.kist.re.kr

1월 ~ 3월 국립해양생물자원관 연구교육 경력 6명 　 •연구직 www.mabik.re.kr

2월

선박안전기술공단 검사검증 신입 1명, 경력 20명 　
•일반직/기술직/운항관리직
•채용형인턴은 5월~6월 www.kst.or.kr

경북대학교병원 고용보건복지 신입 455명, 경력 2명 신입 1명

•의사직/행정직/기술직
•의사직, 기술직, 기능직 등은 원서접수 2월 중
•행정직 원서접수는 10월 중
•행정직은 토익 700점 이상

knuh.kr

한국임업진흥원 농림수산환경 신입 5명, 경력 2명 신입 1명
•임학/임산/전산 등
•시간제는 전일제와 일정 및 전형 동일 www.kofpi.or.kr

한국환경공단 농림수산환경 신입 22명 　
•사무직/기술직 등
•토익 650점 이상 www.keco.or.kr

코레일네트웍스㈜ SOC 신입 5명, 경력 5명 　
•사무직
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행 www.korailnetworks.com

한국전력공사 에너지
947명(청년 인턴 

정규직 전환 500명 
포함)

64명

•사무/송배전/통신/토목/건축/원자력/ICT
•시간제는 전일제와 별도로 시행, 기초직무중심 필기시험
•2차 채용은 6월, 3차 채용은 9월
•토익 700점 이상

home.kepco.co.kr

한국남동발전㈜ 에너지
신입 59명(별정직 

포함)
경력 2명

신입 6명

•사무/기계/전기/화학/토목/건축/ICT/별정직
•전일제는 인턴 입사 후 정규직 전환
•시간제 원서접수는 2017년 5월
•시간제 2차 채용은 11월부터 같은 방식으로 진행

www.koenergy.kr

한국원자력연료㈜ 에너지 신입 28명 　
•사무직/기술직/연구직
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상(석사이상 지원자는 제외)

www.knfc.co.kr

한전KPS주식회사 에너지 총 386명 미정

•사무/기술
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상
•관련분야 기사 이상 자격증 보유

www.kps.co.kr

한국산업단지공단 산업진흥정보화 신입 23명 　
•행정직
•토익 750점 이상 www.kicox.or.kr

한국투자공사 금융 신입 10명, 경력 5명 　
•투자운용/리스크관리/경영관리/IT
•신입직 : 투자운용/리스크관리 직무만 어학성적 제출
•경력직 : 영어면접 및 영어직무논술로 대체

www.kic.kr

한국연구재단 연구교육 신입 6명 　
•연구직
• 채용형 인턴 5개월 내외 근무 후, 소정의 평가를 거쳐 정규직 전환(2017년 

9월 예정)
http://www.nrf.re.kr

한국폴리텍대학 연구교육 신입(사무직원) 25명 신입(사무직원) 
6명

•행정직(사무직원)
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 인턴평가는 제외

www.kopo.ac.kr

2월~3월 안전성평가연구소 연구교육 신입/경력 21명 　
•행정직/연구직/기술직 등
•2차 채용은 하반기부터 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상

www.kitox.re.kr

2월~3월 국민건강보험공단 고용보건복지 신입 840명 신입 50명

•행정직/건강직/요양직/전산직 등
•2차 채용은 7월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정 및 절차 동일
•행정직 일바닞원에 한하여 토익 700점 이상
  ※  불필요한 스펙 등은 요구하지 않음(사진, 학교명 등은 입사지원서에서 제외)

www.nhis.or.kr

3월

한국감정원 검사검증 신입 45명, 
경력직 등 12명 　

•부동산/통계/경영.회계 등
•인턴실습은 6월~11월 예정(집합연수 1개월 포함)
• 정규직 전환은 12월 예정(경력직 등 채용계획은 별도 계획수립 후 동일 

방식으로 진행 예정)

www.kab.co.kr

한국가스안전공사 검사검증 신입 36명, 경력 20명 　
•행정직/기술직
•경력직 원서접수가 11월
•신입직 원서접수는 2017년 3월

www.kgs.or.kr

한국산업안전
보건공단 문화국민생활 신입 64명, 경력 10명 신입 12명

•안전/보건/건설/경영
•신입은 인턴 근무(5월~7월)
•정규직 전환은 7월
•시간제는 전일제와 일정 동일
  ※ 경력직은 정규직 임용 : 6월

www.kosha.or.kr

국민연금공단 고용보건복지 신입 140명, 경력 
85명 신입 28명

•일반직(사무, 심사, 전산, 기술)/기금운용직/연구직
•전일제 원서접수가 3월
•시간제 원서접수는 9월
• 사무직의 경우 공인 외국어성적 기준점수 이상자 지원 가능
  (토익 700점, 토플 79점, 탭스 555점, JPT 700점, HSK 5급 또는 6급)

www.nps.or.kr

건강보험심사평가원 고용보건복지 신입 87명, 경력 
192명 경력 26명

•행정직/심사직/전산직
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 전형분리 등 제한경쟁
• (행정)TOIEC 700점, TEPS 555점, TOFEL 79점 TOEIC‐Speaking 

120점, OPIC IM2등급 위 성적 중 한가지 공인 영어성적 소지자 지원가능
•(심사) 관련 면허 취득 후 1년 이상 당해 분야 경력자
•(전산) 전산 관련 자격증 소지자

www.hira.or.kr

국립생태원 농림수산환경 경력 7명 　 •연구직/관리직 www.nie.re.kr

한국공항공사 SOC 신입 147명 신입 16명

•행정직/시설직/기술직
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정 동일
•행정(경영) 분야 기준 토익 750점 이상 수준(탭스, JPT, HSK 인정)

www.airport.co.kr

한국토지주택공사 SOC 신입(채용형 인턴)160여명 　 •사무직/기술직 www.lh.or.kr

코레일관광개발㈜ SOC 신입 86명 신입 10명
•사무직/서비스직 등
•2차 채용은 7월부터, 3차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 동일

www.korailtravel.com

한국수력원자력㈜ 에너지
538명

(인턴 정규직 전환 
포함)

35명

•채용연계형 인턴(대졸수준/청경)/연구 전문원/ 5직급 전문분야 경력사원
•대졸인턴 중 97% 정규직 전환
•2차 대졸인턴은 9월 공고예정
•연구·전문원 원서접수 2017년 2월
•전문분야 경력사원은 3월/9월, 5직급은 1월/7월, 청경인턴은 3월 공고예정
•5직급, 청원 경찰 중 일부인원은 시간제로 채용

www.khnp.co.kr

한국디자인진흥원 산업진흥정보화 신입 14명(인턴 정규직 
전환 포함) 　

•연구직/행정직(정책연구, 기업지원, 디자인인력양성, 디자인 연구 등)
•2차 채용은 하반기 청년인턴으로 채용 후 정규직 전환 예정 www.kidp.or.kr

한국콘텐츠진흥원 산업진흥정보화 신입 12명, 경력 4명 신입 4명
•사업관리/일반행정 등
•2차 채용은 7월부터 3차 채용은 10월 부터 같은 방식으로 진행 예정 www.kocca.kr

IBK기업은행 금융 신입 457명 　
•기업금융/개인금융/IT
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행 www.ibk.co.kr

한국벤처투자㈜ 금융 신입 또는 경력 4명 　
•투자출자/리스크관리/일반행정 등
•토익 760점 이상 www.k‐vic.co.kr

우체국금융개발원 금융 경력 3명 신입 5명
•행정직/연구직 등
•시간제는 전일제와 일정이 동일 www.posid.or.kr

한국한의학연구원 연구교육 11명(신입·경력 구분 
없음) 　

•연구직
• 일정 및 절차는 연구원 사정에 의해 변경될 수 있으며, 2차 채용 

이후부터는 상기와 동일한 절차로 진행 예정입니다. 또한, '17년 하반기 
중에 NCS 채용제도를 도입할 예정입니다.)

•토익 700점이상

www.kiom.re.kr

한국천문연구원 연구교육 신입 8명 　
•연구직/행정직
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행 www.kasi.re.kr

한국기초과학
지원여구원 연구교육 4명 　

•연구직/기술직
•하반기 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
• 토익 700점 이상 수준
 ※  박사학위 소지자, 영어권 국가에서 학사이상 학위 취득자 및 
    5년 이상 거주자 면제

www.kbsi.re.kr

한국폴리텍대학 연구교육 경력(교원) 77명 　
•교육직(교원)
•2차 채용은 8월부터 같은 방식으로 진행 www.kopo.ac.kr

대구경북과학기술원 연구교육 39명 　
•연구원/일반직원
•이후 일반직원 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•어학성적 800점 이상 또는 동등자격자

www.dgist.ac.kr

한국과학기술
정보연구원 연구교육 20명 　

•연구직/기술직/행정직 등
•2차 채용 진행 시 9월부터 같은 방식 진행
• 공인영어성적 TOEIC 700/ TOEFL 79점/ TEPS 555점/ TOEIC‐Speaking 

120점/ Teps‐Speaking 50점/ Opic IM1 이상(박사학위 소지자 및 영어권 
국가에서 학사학위 이상 취득한 자 또는 5년 이상 거주한 자의 경우 제외)

  ※ 채용시기, 전형 절차 등 채용관련 계획 변동 가능

www.kisti.re.kr

4월

한국시설안전공단 검사검증 신입 9명, 경력 5명 　
•기술직/행정직
•2차 채용은 2017년 7월부터 간은 방식으로 진행 www.kistec.or.kr

사립학교교직원
연금공단 고용보건복지 신입 10명 　 •경영/회계/사무/통계/IT/법률 www.tp.or.kr:8088

공무원연금공단 고용보건복지 신입 32명 경력 10명
•사무직
•시간제는 전일제 채용 일정과 동일하나 필기시험은 면제 www.geps.or.kr

국립공원관리공단 농림수산환경 신입 50명 경력단절여성 
6명

•공원행정/자원조사/레인저/기술안전 등
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 필기시험 면제 www.knps.or.kr

한국가스공사 에너지 신입 102명 신입 2명

•사무직/기술직/청원경찰 등
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
• 시간제는 전일제와 일정이 동일하나 필기.면접시험은 11월 예정 ‐> 시간제 

채용은 시간제 청원경찰에 해당
•토익 700점 이상

www.kogas.or.kr

한국전력기술 에너지 신입 55명 　
•기술.연구직/사무직
•하반기 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행 예정토익 700점 이상 www.kepco‐enc.com

한국원자력환경공단 에너지 12명 미정 •사무직/기술직 www.korad.or.kr

한국정보화진흥원 산업진흥정보화 신입 30명
(신입/경력 구분 없음) 신입 2명

•ICT 정책·프로젝트 기획 및 관리
•2차 채용은 2016년 10월과 같은 방식으로 진행 www.nia.or.kr

한국주택금융공사 금융 신입 43명(예정) 　 •일반직 www.hf.go.kr

한국원자력연구원 연구교육 신입 87명 　

•연구직/기술직/행정직 등
•2차 채용은 이전과 같은 방식으로 진행
•3차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•TOEIC 700점, IBT TOEFL 79점, TEPS 555점 이상

www.kaeri.re.kr:8080

국가핵융합연구소 연구교육 13명 　
•연구직
•2차 채용은 8월부터, 3차 채용은 11월부터 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상(박사학위 소지자는 공인영어시험 성적 제출 면제)

www.nfri.re.kr

한국교육학술정보원 연구교육 신입 12명(고졸포함) 　
•행정직/전산직 등
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행 www.keris.or.kr

한국에너지기술평가원 연구교육 신입 2명 　
•사무직
•2차 채용은 6월부터 같은 방식으로 진행 www.ketep.re.kr

한국생산기술연구원 연구교육 8명 　
•연구직/행정직
•2차 채용은 9~10월부터 같은 방식으로 진행 www.kitech.re.kr

경제·인문사회연구회 연구교육 신입 3명 　 •행정직/전산직 등
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행

www.nrc.re.kr

4월~5월 한국지역난방공사 에너지 신입 59명 　

•사무직/기술직
• 사무직 : 토익 850점 이상 또는 전문자격증 보유자. 
    단, 국가보훈대상자 및 장애인은 토익점수 650점 이상
• 기술직 : 토익 700점 이상 + 분야별 자격증 보유자 또는 전문 자격증 

보유자. 단 국가보훈대상자 및 장애인은 토익점수 500점 이상

www.kdhc.co.kr

4월~6월 한국자산관리공사 금융 신입 37명, 경력 5명 경력 6명 •금융일반/건축/전산 등
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 필기시험은 면제

www.kamco.or.kr

공고예정월 기관명 기관분류 전일제 시간제 비     고 참고사이트

5월

한국국제교류재단 외교법무 신입 7명, 경력 3명 신입 2명
•행정직     
•2차 채용 발생 경우, 10월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정 동일

www.kf.or.kr

근로복지공단 고용보건복지 833명 신입 18명
•일반직/전산직/전문직
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정 및 전형방법 동일

www.kcomwel.or.kr

한국환경산업
기술원 농림수산환경 신입 28명 신입 4명

•전문연구직
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행
• 접수 마감일 기준 2년 이내의 공인영어성적 TOEIC 700점, TOEFL IBT 

79점, TEPS 555점, TOEIC Speaking 130점, Opic IM2 이상자

www.keiti.re.kr

농업기술실용화
재단 농림수산환경 신입 10명, 경력 4명 신입 2명

•기술이전 및 사업화/종자산업/분석검정 등
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 필기시험은 면제

www.fact.or.kr

한국남동발전㈜ 에너지 　 신입 6명
•사무/기계/전기/화학/토목/건축/ICT/별정직
•2차 채용은 11월부터 같은 방식으로 진행 www.koenergy.kr

한전KDN㈜ 에너지 신입 105명 　 •사무/전산/전기·통신/정보보호     •토익 700점 이상 www.kdn.com
중소기업진흥공단 산업진흥정보화 신입 54명 　 •행정직/기술직 등     •2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행 hp.sbc.or.kr

소상공인시장
진흥공단 산업진흥정보화 신입 10명 　 •행정직     •2차 채용은 1월과 같은 방식으로 진행 www.semas.or.kr

한국에탁결제원 금융 신입 30명 경력 2명
•행정직
•2차 채용은 9월부터 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제 2차 채용과 일정이 유사하나 필기시험은 면제

www.ksd.or.kr

녹색기술센터 연구교육 신입 1명 　 •연구직 www.gtck.re.kr

국방과학연구소 연구교육 신입 118명 　 •연구직/기술직/관리직 등
•2차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행토익 700점 이상

www.add.re.kr

6월

한국전력공사 에너지
947명(청년인턴 
정규직 전환 
500명 포함)

64명

•사무/송배전/통신/토목/건축/원자력/ICT
•시간제는 전일제와 별도로 시행, 기초직무중심 필기시험
•2차 채용은 6월, 3차 채용은 9월
•토익 700점 이상

home.kepco.co.kr

한국남부발전㈜ 에너지 신입 46명 신입 4명
•사무직/전기직/기계직 등
•2차 채용은 1월과 같은 방식으로 진행
•시간제 원서접수는 2017년 10월

www.kospo.co.kr

한국가스기술공사 에너지 신입 63명 　

•사무직/기술직
•2차 채용은 1월과 같은 방식으로 진행
•기술직(정비분야) 필수자격 : 운전면허 1종 보통 이상 소지자
  ※ 채용형인턴으로 채용 후 일정기준에 따라 정규직 전환
  ※ 전형일정 및 채용횟수 등은 채용 계획수립 시 변경될 수 있음

www.kogas‐tech.co.kr

한국에너지기술
평가원 연구교육 신입 2명 　 •사무직

•2차 채용은 4월과 같은 방식으로 진행
www.ketep.re.kr

2017년 
상반기 中

대한무역투자
진흥공사 산업진흥정보화 68명(신입/경력 미정) 　

•통상직/전문직 등
•2차 채용은 2017년 하반기 中 같은 방식으로 진행.잠정
• 토익 850점 이상 (TEPS 700점, TOEFL100점), 토익스피킹 160점 (OPIC 

IH) 이상

www.kotra.or.kr

한국해양과학기술원 연구교육 10명 　 •연구직/기술직/행정직 www.kiost.ac.kr
국립낙동강생물

자원관 연구교육 (관리직) 신입7(연구직) 
신입 5/경력 18 　 •관리직/연구직

•관리직 "해당 없음", 연구직 "해당자에 한해 어학성적 제출"
www.nnibr.re.kr

2017년 
1/4분기

한국과학기술원 연구교육 51명 　

•교수직/연구직/행정직/기술직
• Bilingual로 운영되는 기관 특성상 응시 기준에 영어 성적에 따른 제한이 있음
  ※ 하반기에도 채용이 있을 수 있음
  ※ 교수직과 연구직은 연구역량 평가를 위한 별도의 전형을 따름

www.kaist.ac.kr

7월

한국철도공사 SOC 신입 873명 　
•사무영업직/기술직 등
•인턴십을 통한 정규직 채용
•채용은 1월과 같은 방식으로 진행

info.korail.com

코레일관광개발㈜ SOC 신입 86명 신입 10명
•사무직/서비스직 등
•2차 채용은 이전과 동일
•시간제는 전일제와 동일

www.korailtravel.com

한국수력원자력㈜ 에너지
538명

(인턴 정규직 전환 
포함)

35명

•채용연계형 인턴(대졸수준/청경)/연구전문원/5직급 전문분야 경력사원
•대졸인턴 중 97% 정규직 전환
•2차 대졸인턴은 9월 공고예정
•연구·전문원 원서접수 2017년 2월
•전문분야 경력사원은 3월/9월, 5직급은 1월/7월, 청경인턴은 3월 공고예정
•5직급, 청원경찰 중 일부인원은 시간제로 채용

www.khnp.co.kr

한국전력거래소 에너지 신입 18명 　
•사무직/기술직 등
•2차 채용은 1월과 같은 방식으로 진행 job.kpx.or.kr

한국석유공사 에너지 신입 17명 　
•전략기획/경영지원/조달/재무/시설/건설/운영 등
•선발 후 4개월 간 청년인턴 근무 예정 www.knoc.co.kr

정보통신산업진흥원 산업진흥정보화 신입 16명  　 •행정직 www.nipa.kr

한국콘텐츠진흥원 산업진흥정보화 신입 12명, 경력 4명 신입 4명
•사업관리/일반행정 등 
•3차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행 예정 www.kocca.kr

한국식품연구원 연구교육 신입 14명 미정
•연구직/행정직/기술직
•시간제는 인력수요에 따라 채용 www.kfri.re.kr

국가과학기술인력
개발원 연구교육 신입 8명 　 •연구직/행정직

•2차 채용은 16년 12월과 같은 방식으로 진행
www.kird.re.kr

7~8월 한국과학기술연구원 연구교육 29명 　 •연구직 www.kist.re.kr
인천항만공사 SOC 신입 3명 　 •행정직 등 www.icpa.or.kr

8월

한국보훈복지의료공단 고용보건복지 신입 363명 신입 24명

•의무직(의사, 간호사, 약사, 보건기사)/사무직 등
•사무직 원서접수 11월, 간호직은 8월
•전일제는 소속기구별 결원발생에 따라 수시채용
•시간제는 전일제와 일정 및 방법 동일

m.bohun.or.kr

도로교통공단 SOC 71명 신입 8명, 
경력 8명

•교통안전/교육상담/교통방송/일반행정 등
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 전공시험 면제
•TOEIC, TOELF, TEPS, G‐TELP 중 2년 이내의 유효한 성적 보유자

www.koroad.or.kr

기술보증기금 금융 신입 40명 　
•기술평가 및 기술보증/채권관리/전상 등
• 토익 760점, TEPS 677점, TOEFL(IBT) 81점, JPT 740점, HSK 5급, BCT 4급 이상(서류전형에서 

기본자격요건으로만 활용하며, 기본자격요건 확인 이후 채용전형에 반영하지 않음)
www.kibo.or.kr

국가핵융합연구소 연구교육 13명 　
•연구직
•2차 채용은 이전과 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상 (박사학위 소지자는 공인영어시험 성적 제출 면제)

www.nfri.re.kr

한국폴리텍대학 연구교육 경력(교원) 77명 　 •교육직(교원)
•2차 채용은 3월과 같은 방식으로 진행

https://
kopo.saramin.co.kr

8~9월
한국농어촌공사 농림수산환경 신입 226명 　

•행정/토목/지질/기계/전기/건축/전산/환경
•토익 700점 이상

https://ekr.scout.co.kr/
jobinfo

우체국금융개발원 금융 신입 11명 신입 5명 •행정직/연구직 등
•시간제는 전일제와 일정이 동일

http://www.posid.or.kr/

9월

한국소방산업기술원 검사검증 신입 10명 　 •기술직/사무직 http://www.kfi.or.kr

국민연금공단 고용보건복지 신입 140명, 경력 
85명 신입 28명

•일반직(사무, 심사, 전산, 기술)/기금운용직/연구직
•전일제 원서접수 3월
•시간제 원서접수 9월
• 사무직의 경우 공인 외국어성적 기준 점수 이상자 지원 가능
  (토익 700점, 토플 79점, 텝스555점, JPT 700점, HSK 5급 또는 6급)

http://www.nps.or.kr

한국광해관리공단 농림수산환경 신입 10명 신입 1명
•행정직/기술직/연구직 등
•시간제는 전일제와 일정이 동일 
•토익 850점 이상(해외사업 직무에 한정)

http://www.mireco.or.kr

인천국제공항공사 SOC 신입 93명, 경력 79명 경력 10명

•사무직/기술직 등
•전일제 원서접수 2016년 12월
•시간제 원서접수 2017년 9월
•전일제 2차 채용 4월부터, 3차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행
•토익 800점이상

http://
airport.career.co.kr

한국공항공사 SOC 신입 147명 신입 16명

•행정직/시설직/기술직
•2차 채용은 3월과 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제와 일정 동일 
•행정(경영) 분야 기준 토익 750점 이상 수준(텝스, JPT, 新HSK인정)

kac.career.co.kr 

한국수력원자력㈜ 에너지
538명

(청년인턴 정규직전환 
포함)

35명

•채용연계형 인턴(대졸수준/청경)/연구전문원/5직급 전문분야 경력사원
•대졸인턴 중 97% 정규직 전환
•2차 대졸인턴은 9월 공고예정
•연구·전문원 원서접수 2017년 2월
•전문분야 경력사원은 3월/9월, 5직급은 1월/7월, 청경인턴은 3월 공고예정
•5직급, 청원경찰 중 일부인원은 시간제로 채용

www.khnp.co.kr/RECU

한국전력공사 에너지
947명(인턴 
정규직전환 
500명 포함)

64명

•사무/송배전/통신/토목/건축/원자력/ICT
•시간제는 전일제와 별도로 시행, 기초직무중심 필기시험
•2차 채용은 6월, 3차 채용은 9월
•토익 700점 이상

www.recruit.kepco.co.kr

한국동서발전㈜ 에너지 신입 77명 　
•사무/기술(기계, 전기, 화학, 토목, 건축) / IT
•2차 채용은 2017년 1월과 같은 방식으로 진행 ewp.saramin.co.kr 

한국가스공사 에너지 신입 102명 신입 2명

•사무직/기술직/청원경찰 등
•2차 채용은 4월과 같은 방식으로 진행
• 시간제는 전일제와 일정이 동일하나 필기·면접은 11월 예정 / 시간제 채용은 시간제 청원경찰에 해당
•토익 700점 이상

http://www.kogas.or.kr

한전원자력연료㈜ 에너지 신입 28명 　
•사무직/기술직/연구직
•2차 채용은 2월과 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상(석사이상 지원자는 제외)

http://www.knfc.co.kr/
recruit

한전KPS주식회사 에너지 386명 미정

•사무직/기술직
•2차 채용은 2월과 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상
•관련분야 기사 이상 자격증 보유

http://www.kps.co.kr

신용보증기금 금융 신입 88명 신입 3명
•일반사무직
•시간제는 전일제와 일정이 동일하나 필기시험은 면제
•토익 750점 이상

https://www.kodit.co.kr

한국수출입은행 금융 신입 18명 　 •전문직행원
https://

recruit.koreaexim.go.kr

한국산업은행 금융 47명 　
•사무직
• 토익 750점 이상(기준점수 충족여부만 확인, 기준점수 미충족자도 지원가능) recruit.kdb.co.kr 

IBK 기업은행 금융 신입 457명 　
•기업금융/개인금융/IT
•2차 채용은 3월과 같은 방식으로 진행 https://www.ibk.co.kr

한국예탁결제원 금융 신입 32명 　
•일반직/전산직
•외국어성적 최소기준 보유자(토익, 토플, 텝스) http://ksd.incruit.com/

예금보험공사 금융 신입 30명 경력 2명
•행정직
•2차 채용은 5월과 같은 방식으로 진행
•시간제는 전일제 2차 채용과 일정이 유사하나 필기시험 면제

kdic.saramin.co.kr 

한국천문연구원 연구교육 신입 8명 　
•연구직/행정직
•2차 채용은 3월과 같은 방식으로 진행 www.kasi.re.kr

한국기초과학
지원연구원

연구교육 4명 　

•연구직/기술직/행정직 등
•2차 채용은 이전과 같은 방식으로 진행
•3차 채용은 이전과 같은 방식으로 진행
•TOEIC 700점, IBT TOFPL 79점, TEPS 555점 이상 

www.kbsi.re.kr

대구경북과학기술원 연구교육 39명 　
•일반직원
•2차 채용은 3월과 같은 방식으로 진행
•어학성적 800점 이상 또는 동등자격자

www.dgist.ac.kr

9월~10월 한국생산기술연구원 연구교육 8명 　
•연구직/행정직
•2차 채용은 4월과 같은 방식으로 진행 www.kitech.re.kr

10월

국민체육진흥공단 문화국민생활 신입 23명 　
•사무직/기술직/전산직/연구직
•토익 750점 이상 www.kspo.or.kr

한국농수산식품
유통공사

농림수산환경 신입 39명 　
•행정직
•토익 750점 이상 www.at.or.kr

코레일네트웍스㈜ SOC 신입 5명, 경력 3명 　
•사무직
•2차 채용은 2월과 같은 방식으로 진행

https://
www.korailnetworks.com

코레일관광개발㈜ SOC 신입 86명 신입 10명
•사무직/서비스직 등
•2차 채용은 이전과 동일
•시간제는 전일제와 동일

http://
co.korailtravel.com

한국남부발전㈜ 에너지 신입 46명 신입 4명
•사무직/전기직/기계직 등
•2차 채용은 1월과 같은 방식으로 진행
•시간제 원서접수는 2017년 10월

www.kospo.co.kr

한국전력기술 에너지 신입 55명 　
•기술．연구직/사무직
•하반기 채용은 4월과 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상

http://
www.kepco‐enc.com

한국산업기술진흥원 산업진흥정보화 신입 26명 　
•연구관리/연구기획
•2차 채용은 16년 11월과 같은 방식으로 진행 www.kiat.or.kr

중소기업진흥공단 산업진흥정보화 신입 54명 신입 3명(6명)
•행정직/기술직 등
•전일제 2차 채용은 5월과 같은 방식으로 진행 hp.sbc.or.kr

한국컨텐츠진흥원 산업진흥정보화 신입 12명, 경력 4명 신입 4명
•사업관리/일반행정 등 
•3차 채용은 10월부터 같은 방식으로 진행 예정 www.kocca.kr

한국교육학술정보원 연구교육 신입 12명(고졸포함) 　
•행정직/전산직 등
•2차 채용은 4월과 같은 방식으로 진행 www.keris.or.kr

국방과학연구소 연구교육 신입 118명 　
•연구직/기술직/관리직 등
•2차 채용은 5월과 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상

www.add.re.kr

11월

한국보훈복지
의료공단 고용보건복지 신입 363명 신입 24명

•의무직(의사, 간호사, 약사, 보건기사)/사무직 등
•사무직 원서접수 11월, 간호직은 8월
•전일제는 소속기구별 결원발생에 따라 수시채용
•시간제는 전일제와 일정 및 방법 동일

http://m.bohun.or.kr

한국남동발전㈜ 에너지 　 신입 6명
•사무/기계/전기/화학/토목/건축/ICT/별정직
•시간제 2차 채용은 5월과 같은 방식으로 진행 www.koenergy.kr 

한전KDN㈜ 에너지 신입 105명 　
•사무/전산/전기·통신/정보보호
•토익 700점 이상 www.kdn.com

국가핵융합연구소 연구교육 13명 　
•연구직
•3차 채용은 이전과 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상 (박사학위 소지자는 공인영어시험 성적 제출 면제)

www.nfri.re.kr/kor/
post/recruit

2017년 
하반기

한국관광공사 문화국민생활 신입 15명 　

•행정직
• (영어) 토익 700/텝스 560/토플(IBT) 80이상, (불/노어) FLEX 600이상, 

(불) DELF B2 이상, (노) TORFL 2등급 이상
  ※  수습사원으로 일전기간 근무 후, 평가를 통해 정직원(5급) 임용 예정

kto.visitkorea.or.kr/
kor.kto

안전성평가연구소 연구교육 신입/경력 21명 　
•행정직/연구직/기술직 등
•2차 채용은 상반기와 같은 방식으로 진행
•토익 700점 이상

www.kitox.re.kr:8160 

17년 중
미정

대구경북과학기술원 연구교육 39명 　 •교원 www.dgist.ac.kr

한국철도시설공단 SOC 신입 32명 신입 4명 
•사무직/토목직/건축직/전기직/통신직
•전일제 원서접수 2016년 11월, 시간제는 2017년 하반기 www.kr.or.kr/main.do

국가과학기술연구회 연구교육 신입/경력 1명 　 •행정직 www.nst.re.kr

조선대학교 취업학생처 취업전략팀


